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REGULAMIN REKRUTACIJI DO PROJEKTU

Utworzenie i funkcjonowanie Branzowego Centrum Umiejetnosci

w dziedzinie telekomunikacji w Opolu

81 Postanowienia ogdlne

=

Niniejszy regulamin okresla zasady rekrutacji i uczestnictwa w projekcie
realizowanym przez Branzowe Centrum Umiejetnosci w dziedzinie telekomunikacji
przy Zespole Szkot Elektrycznych im. Tadeusza Kosciuszki w Opolu.

2. Projekt jest wspotfinansowany ze srodkéw Europejskiego Instrumentu na rzecz
Odbudowy i Zwiekszania Odpornosci (Recovery and Resilience Facility — RRF) w
ramach Krajowego Planu Odbudowy i Zwiekszania Odpornosci (KPO).

3. Realizacja projektu odbywa sie w terminie: 06.03.2025 do 30.06.2026.

4. Celem gtéwnym projektu jest wsparcie przygotowania kadr na potrzeby nowoczesnej

gospodarki w branzy telekomunikacyjnej, poprzez utworzenie i wsparcie

funkcjonowania Branzowego Centrum Umiejetnosci z Dziedziny telekomunikacji i

przeszkolenie oséb mtodych i dorostych, oraz 30 nauczycieli ksztatcenia zawodowego

do 30.06.2026 r.

5. Szkolenia realizowane bedg od 12.02.2026 do 30.06.2026 r. w siedzibie BCU.
6. Partnerami gtéwnymi Projektu sa:

= Krajowa lzba Gospodarcza Elektroniki i Telekomunikacji

=  Park Naukowo — Technologiczny w Opolu
7. Regulamin rekrutacji oraz Formularz rekrutacyjny podawane sg do publicznej

wiadomosci na stronie internetowej www.bcu.opole.pl/bcu3/.

§2 Kryteria uczestnictwa w projekcie
1. Uczestnikiem Projektu moze by¢ osoba, ktdra spetnia ponizsze kryteria formalne:
a. mieszka na terenie Rzeczpospolitej Polski;
b. spetnia jedno z kryteriéw grupy docelowej wskazanych w ust. 4;
c. ztozyta wterminie komplet wymaganych dokumentéw rekrutacyjnych,
podpisanych osobiscie lub przez rodzica/opiekuna prawnego osoby

niepetnoletnie;.
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2. Udziat w projekcie jest dobrowolny.

3. Uczestnik projektu nie ponosi kosztéw uczestnictwa.

4. Wsparciem w ramach projektu objeta zostanie grupa docelowa 300 uczestnikow:
= 90 o0s6b mtodych:

= ucznidw ksztatcacych sie w zawodach: technik programista, technik elektryk, technik
mechatronik, technik teleinformatyk, technik informatyk, technik automatyk,
elektryk,

= studenci i doktoranci kierunkdéw zwigzanych z telekomunikacjg,

= 180 os6b dorostych w wieku aktywnosci zawodowej powyzej 24 roku zycia
wykonujgce zawdd w branzy telekomunikacji lub planujgce zmiane, podwyzszenie
lub uzyskanie nowych umiejetnosci i kwalifikacji,

= 30 nauczycieli ksztatcenia zawodowego.

§3 Zasady rekrutacji

2. Rekrutacja ma charakter ogdélnopolski i powszechny wobec wszystkich osdéb, ktére
spetniajg kryteria dostepu.

3. Rekrutacja bedzie odbywac sie zgodnie z zasadg niedyskryminacji i prowadzona
bedzie w sposbéb bezstronny i przejrzysty, z réwnym dostepem bez wzgledu na pteé,
z uwzglednieniem potrzeb oséb niepetnosprawnych.

4. Uczestnikiem/-czka przedsiewziecia nie moze byc¢ osoba, ktéra brata/bierze udziat
w innych szkoleniach/kursach realizowanych w ramach konkursu Utworzenie
i wsparcie funkcjonowania 120 Branzowych Centréw Umiejetnosci (BCU),
realizujgcych koncepcje Centréw Doskonatosci Zawodowej (CoVEs).

5. Dyrektor BCU powotuje trzyosobowg Komisje rekrutacyjna.

6. Rekrutacja uczestnikdw rozpoczyna sie w dniu 26.01.2026r. i trwa w sposéb ciggty.

7. Rekrutacja na szkolenia bedzie sie odbywac w oparciu o wymagang dokumentacje
rekrutacyjng: formularz rekrutacyjny, Zaswiadczenie ze szkoty/uczelni o aktualnie
realizowanym ksztatceniu — dla oséb mtodych.

8. Wskazane dokumenty nalezy:

c. Ztozy¢ przez formularz w formie elektronicznej na stronie internetowej

www.bcu.opole.pl/bcu3/

d. i/lubwypetni¢ odrecznie, pismem czytelnym i przedtozy¢ wraz z czytelnym

podpisem w formie skanu na adres bcu3@elektryk.opole.pl lub osobiscie

— w sekretariacie Branzowego Centrum Umiejetnosci w dziedzinie
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telekomunikacji w Opolu parter budynku Szkoty pokdj 3E w godzinach
pracy biura tj. od 8:00 do 15:00.

©

Po wystaniu za posrednictwem strony internetowej formularza zgtoszeniowego

Kandydat/-ka zobowigzany/-a jest do dostarczenia oryginalnych dokumentéw
rekrutacyjnych, w terminie do 4 dni roboczych do Branzowego Centrum Umiejetnosci

nr 3 w Opolu dziatajgcego w dziedzinie telekomunikacji w Zespole Szkét Elektrycznych
im. Tadeusza Kosciuszki ul. Tadeusza Kosciuszki 39-41, 45-062 Opole

10. Za date dostarczenia petnej dokumentacji rekrutacyjnej uznaje sie date jej wptywu do
siedziby Branzowego Centrum Umiejetnosci.

11. W przypadku niedostarczenia oryginalnych dokumentéw rekrutacyjnych
W wyznaczonym terminie, Kandydat/-tka zostanie odrzucony z przyczyn formalnych.

12. Ztozenie dokumentéw rekrutacyjnych nie jest jednoznaczne z zakwalifikowaniem
Kandydata/- tki do udziatu w wybranym szkoleniu branzowym.

13. Na podstawie wynikéw oceny formalnej i oceny kryteriéw dodatkowych powstanie
lista 0séb zakwalifikowanych, lista rezerwowa i lista oséb odrzuconych.

14. Ocena formalna zweryfikuje czy:

c. ztozone przez Kandydata/-ke dokumenty rekrutacyjne sg kompletne
i poprawnie wypetnione.
d. Kandydat/-ka nalezy do grupy docelowe;.

15. Kandydatura zostanie odrzucona w przypadku niespetnienia kryterium dostepu oraz
niekompletnej dokumentaciji.

16. Kryteria dodatkowe: wielodzietnos$¢ rodziny kandydata; niepetnosprawnos¢
kandydata; niepetnosprawnosc jednego z rodzicow kandydata; niepetnosprawnos¢
obojga rodzicéw kandydata; niepetnosprawnosc¢ rodzenstwa kandydata; samotne
wychowywanie kandydata w rodzinie; objecie kandydata pieczg zastepcza.

17. Wszystkie osoby, ktore ztozyty dokumenty rekrutacyjne zostang poinformowane
drogg mailowg/telefonicznie o wyniku oceny.

18. Na szkolenia dla oséb mtodych w pierwszej kolejnosci przyjmowane bedg osoby
z wyzszych rocznikéw w dalszej kolejnosci oraz na pozostate szkolenia decydowac
bedzie data i godzina wptywu dokumentdw rekrutacyjnych.

19. Informacja o niepetnosprawnosci kandydatdéw jest pozyskiwana zgodnie z zasadg
minimalizacji danych — zbierana jest jedynie dobrowolna deklaracja o

niepetnosprawnosci, bez wymagania szczegdtowych danych o stanie zdrowia. Dane te
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beda przetwarzane wyfacznie na podstawie wyraznej zgody osoby, ktdrej dotyczg

(art. 9 ust. 2 lit. a RODO), w celu zapewnienia réwnych szans udziatu w projekcie.

W przypadku, gdy w jednym momencie wptynie wieksza liczba zgtoszen niz
dostepnych miejsc, informacja o ztozeniu takiej deklaracji moze zosta¢ uwzgledniona
jako kryterium pierwszenistwa przy przyjmowaniu uczestnikow.

20. Dobrowolnos¢ deklaracji: Ztozenie deklaracji bycia osobg z niepetnosprawnoscig jest
w petni dobrowolne i nieobowigzkowe — brak potwierdzenia niniejszej informacji
przez osobe z niepetnosprawnoscig nie wyklucza jej udziatu w projekcie.

21. Ustalenie szczegdlnych potrzeb: Osoby, ktére dobrowolnie zadeklarujg
niepetnosprawnosc i zostang zakwalifikowane do projektu, bedg proszone
o informacje o ewentualnych szczegdlnych potrzebach zwigzanych z udziatem (np.
dostosowanie przestrzeni, materiaty w alternatywnych formatach itp.), aby
organizator mdégt zapewni¢ odpowiednie udogodnienia.

22. Brak wptywu na kwalifikacje: Nieztozenie deklaracji o niepetnosprawnosci nie wptywa
na wynik rekrutacji ani mozliwos¢ udziatu w projekcie; moze jednak ograniczy¢
mozliwos¢ skorzystania z odpowiednich udogodnien podczas realizacji projektu
(poniewaz organizator nie bedzie posiadat informacji o szczegdlnych potrzebach
kandydata).

23. Branzowe Centrum Umiejetnosci w Opolu zastrzega sobie mozliwos¢ wskazania
innego szkolenia w przypadku niezrekrutowania odpowiedniej liczby uczestnikow na
wskazane przez uczestnika szkolenie.

24. W przypadku rezygnacji lub wydalenia ze szkolenia Komisja Rekrutacyjna bedzie
kwalifikowaé kolejne osoby z listy rezerwowych.

25. Dopuszcza sie mozliwosé wezesniejszego zakoriczenia rekrutacji w przypadku
zgtoszen na dane szkolenie 200% zatozonej liczebnosci grupy.

26. Doktadny termin szkolen zostanie podany/ustalony po zebraniu kompletnej grupy.
Informacje bedg sie pojawiaé na biezgco, lecz nie pdzniej niz 7 dni kalendarzowych
przed terminem uruchomienia danego kursu/szkolenia.

27. Kazda osoba ma prawo do odwotania sie od decyzji Komisji Rekrutacyjnej do
Dyrektora BCU. W tym celu nalezy zgtosi¢ pisemnie uwagi (w terminie nie
pozniejszym niz 3 dni roboczych od dnia uzyskania informacji o wynikach rekrutacji)
na adres biura BCU w Opolu. Ostateczng decyzje o przyjeciu/nieprzyjeciu kandydata

do projektu podejmowac bedzie Dyrektor BCU.
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84 Zasady uczestnictwa w projekcie

=

Uczestnik projektu nie ponosi kosztdw uczestnictwa.

N

Kazdy Uczestnik/-czka ma prawo do:

a) nieodptatnego korzystania w czasie zaje¢ z materiatéw dydaktycznych oraz
wyposazenia BCU.

b) uzyskania bezptatnych materiatéw szkoleniowych.

c) skorzystania z oferty Doradcy zawodowego.

d) korzystania z materiatéw umieszczonych na platformie LMS.

e) skorzystania z cateringu w czasie trwania szkolen.

f) wziecia udziatu w jednym bezptatnym wyjezdzie studyjnym do zaktadu pracy w Polsce
dziatajgcego w branzy telekomunikacyjne;j.

g) uzyskania odpowiednio: zaswiadczenia o odbyciu szkolenia/kursu, branzowego
certyfikatu umiejetnosci po uzyskaniu frekwencji nie nizszej niz 80%, przystgpieniu do
egzaminu koncowego i uzyskaniu pozytywnego wyniku.

3. Istnieje mozliwos¢ zapewnienia noclegu uczestnikom szkolenia, jesli ilo$é kilometrow
miedzy miejscem zamieszkania a siedzibg BCU jest wieksza niz 80 km.

4. Organizator przewiduje mozliwos¢ zwrotu kosztéw dojazdu na podstawie
przedstawionych biletéw PKP klasa 2 i autobusowych, jesli pozwolg na to srodki w
projekcie BCU.

5. Zwrot kosztéow dojazdu nastgpi nie wczesniej niz po zakonczeniu szkolenia.

6. Uczestnik/-czka szkolenia/kursu zobowigzany jest do:

a) zapoznania sie i przestrzegania niniejszego Regulaminu.

b) regularnego, punktualnego i aktywnego uczestnictwa w szkoleniach/kursach, zgodnie
z ustalonym harmonogramem.

c) potwierdzenia obecnosci wiasnorecznym podpisem.

d) uzyskania minimum 80% frekwencji, pod rygorem skreslenia z listy uczestnikow.

e) s$ledzenia informacji zwigzanych z realizacjg dziatarn w ramach przedsiewziecia
zamieszczanych na stronie internetowej BCU.

f) biezgcego informowania o zdarzeniach moggcych zaktdci¢ lub uniemozliwi¢ jego

udziat w projekcie.

g) informowania o zmianach dotyczgcych danych.
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h) przestrzegania regulaminu pracowni.

i) przejscia obowigzkowego szkolenia stanowiskowego oraz bhp pracowni, co znajdzie
potwierdzenie w dokumentacji zajec.

j) zgtaszania wszelkich awarii sprzetu osobie prowadzgcej szkolenie zawodowe lub
szkolenie branzowe.

k) przestrzegania przyjetych norm i zasad wspotzycia spotecznego, w tym dbatosci o
sprzet, urzadzenia wykorzystywane w trakcie realizacji Projektu.

[) wykonywania dziatan (weryfikujgcych postep w nauce) zwigzanych z realizacja
szkolenia zawodowego lub szkolenia branzowego.

m) przystgpienia do egzaminu wewnetrznego (jesli dotyczy) — usprawiedliwieniem
nieobecnosci na egzaminie jest zwolnienie lekarskie.

n) rzetelnego wypetniania wszelkich dokumentéw monitoringowych i ewaluacyjnych
dostarczonych przez Realizatora.

0) wspbtpracy ze wszystkimi podmiotami zaangazowanymi w realizacje przedsiewziecia.

p) potwierdzenia wtasnorecznym podpisem Umowy uczestnictwa w szkoleniu.

g) potwierdzenia wtasnorecznym podpisem odbioru materiatéw szkoleniowych oraz
obecnosci na egzaminie (jesli dotyczy).

r) potwierdzenia wtasnorecznym podpisem odbioru branzowego certyfikatu
umiejetnosci lub zaswiadczenia o ukoniczeniu szkolenia branzowego.

s) potwierdzenia wtasnorecznym podpisem skorzystania z noclegu (jesli dotyczy).

85 Warunki rezygnacji z uczestnictwa w Projekcie

1. Uczestnik moze zrezygnowad z udziatu w Projekcie w trakcie jego trwania tylko
w uzasadnionych przypadkach: z powoddéw zdrowotnych lub dziatania sity wyzszej,
ktdre nie sg znane uczestnikowi w momencie rozpoczecia udziatu w Projekcie
poprzez dostarczenie do biura BCU wypetnionej ,Rezygnacji z udziatu w projekcie”.

2. Uczestnik zobowigzany jest powiadomic o rezygnacji Dyrektora BCU oraz sktadajac
pisemne podpisane oswiadczenie z podaniem przyczyny i dostarczy¢ je w terminie nie
dtuzszym niz 5 dni roboczych od zaistnienia przyczyny.

3. Branzowe Centrum Umiejetnosci zastrzega sobie prawo do wykreslenia

Uczestnika/czki szkolenia zawodowego lub szkolenia branzowego z listy Uczestnikow/
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czek w przypadku naruszenia niniejszego Regulaminu lub w przypadku razgcego

naruszenia zasad wspotzycia spotecznego podczas szkolen.

B

W przypadku rezygnacji lub skreslenia Uczestnika/-czki w szkoleniu zawodowym lub
szkoleniu branzowym z listy uczestnikow jego miejsce zajmuje pierwsza osoba z listy

rezerwowej o tej samej ptci.

u

W przypadku skreslenia z listy uczestnikéw Uczestnika/czki Dyrektor BCU
zobowigzuje sie do poinformowania o tym fakcie Uczestnika/czki szkolenia,

a w przypadku oséb niepetnoletnich rodzica/opiekuna prawnego.

o

Osoby z listy rezerwowej bedg przyjmowane do momentu maksymalnie 20%
realizacji szkolenia zawodowego lub szkolenia branzowego pod warunkiem
nadrobienia zalegtosci.

7. W przypadku nieuzasadnionej rezygnacji z udziatu w szkoleniu zawodowym lub
szkoleniu branzowym, Dyrektor Branzowego Centrum Umiejetnos$ci moze domagaé
sie zwrotu otrzymanych materiatéow szkoleniowych i/lub innych kosztéw

poniesionych z realizacjg szkolenia zawodowego lub szkolenia branzowego.

§6 Postanowienia koricowe

1. Uczestnik/czka jest zobowigzany/a do respektowania zasad niniejszego Regulaminu.

2. Regulamin zostat opracowany i wprowadzony jako obowigzujgcy przez Branzowe
Centrum Umiejetnosci w telekomunikacji w Opolu, z dniem 30.01.2026r. i
obowigzuje przez caty okres realizacji Projektu.

3. BCU zastrzega sobie prawo do zmiany Regulaminu w kazdym czasie. Zmiany
wprowadza sie w formie aneksu.

4. Regulamin dostepny jest w Biurze BCU, na stronie internetowej BCU, Partneréw
projektu, a takze w ich siedzibach.

5. Organizator nie odpowiada za rzeczy pozostawione bez opieki w salach zaje¢, na
korytarzach lub w obrebie siedziby BCU.

6. Organizator nie zapewnia ubezpieczenia uczestnikdw od NNW

7. Za szkody oraz zniszczenie mienia na terenie BCU przez niepetnoletnich Uczestnikow
projektu odpowiadajg ich rodzice/opiekunowie prawni.

8. Organizator nie ponosi odpowiedzialnosci za niepetnoletnich

Uczestnikdw/niepetnoletnie Uczestniczki poza czasem ich zaje¢ w ramach
szkolenia/kursu (czyli np. podczas drogi do/z siedziby BCU czy podczas oczekiwania na
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zajecia).

9. Sprawy nieuregulowane regulaminem rozstrzygane sg przez Dyrektora BCU.

Zataczniki:

1. Formularz zgtoszeniowy do lat 17

2. Formularz zgtoszeniowy od 18 do 24 lat
Formularz zgtoszeniowy — powyzej 24 lat
Formularz zgtoszeniowy — nauczyciele.
Zaswiadczenie o statusie ucznia studenta.

Rezygnacja z udziatu w projekcie.

N o v W

Umowa uczestnictwa.
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