Regulamin uczestnictwa w szkoleniach Branzowego Centrum Umiejetnosci w dziedzinie

przemystu motoryzacyjnego w Opolu

§1. Postanowienia ogéine
1. Niniejszy Regulamin okresla zasady organizaciji, rekrutacji oraz uczestnictwa w szkoleniach i kursach
realizowanych przez Branzowe Centrum Umiejetnosci w dziedzinie przemystu motoryzacyjnego w
Opolu.
2. Szkolenia i kursy organizowane sg w ramach dziatalnosci statutowej oraz komercyjnej Branzowego

Centrum Umiejetnosci.

§ 2. Stownik poje¢
llekro¢ w niniejszym Regulaminie jest mowa o:
1. BCU- Branzowe Centrum Umiejetnosci w dziedzinie przemystu motoryzacyjnego z siedzibg w Opolu
przy ul. Torowej 7.
2. Organizatorze- Zespot Placéwek Oswiatowych w Opolu, ul. Torowa 7, 45-073 Opole.
3. Uczestniku/Uczestniczce (UP)- osobe fizyczng zakwalifikowang do udziatu w szkoleniu lub kursie.
a) Osoby mtode- osoby uczace sie tj. uczniowie szkoét branzowych |i 1l stopnia oraz technikéw.
b) Osoby doroste- osoby petnoletnie, ktére aktualnie zwigzane sg z branzg motoryzacyjng i
pracujg czynnie badz ksztalcg sie w wybranym zawodzie, ktére sg zainteresowane
podniesieniem swoich kwalifikacji czy tez nowymi technologiami uzywanymi w motoryzacji,
badz takie, ktére chcg zmieni¢ swdj zawdd lub specjalizacje na zwigzang z dziedzing
motoryzacji, jak tez osoby pozostajgce bez pracy, lub osoby chcgce sie przekwalifikowac i
zdoby¢ nowe umiejetnosci.
¢) Nauczyciele ksztalcenia zawodowego- nauczyciele praktycznej nauki zawodu, ktérzy chcg

podnosic i rozszerza¢ swoje kompetencje.

4. Szkoleniu/Kursie- zajecia dydaktyczne (teoretyczne i praktyczne) ukierunkowane na podnoszenie,

zmiane lub potwierdzanie kwalifikacji zawodowych z zakresu przemystu motoryzacyjnego

§ 3. Oferta i zakres ustug edukacyjnych

1. BCU prowadzi dziatalno$¢ edukacyjng i szkoleniowg m.in. w zakresie:

Nazwa szkolenia Grupa docelowa llos¢ godzin

Bezpieczna praca z autami elektrycznymi nauczyciele ksztatcenia zawodowego |15

Elektryk w fabryce- budowa aut elektrycznych (BEV) i

wodorowych (FCEV) nauczyciele ksztatcenia zawodowego |15

Nowoczesne hybrydy w praktyce (HEV, PHEV, MHEV,

EREV) nauczyciele ksztatcenia zawodowego |15

Od hybrydy do elektryka - budowa pojazdéw

elektryfikowanych osoby mtode (uczniowie) 15

Bezpieczna praca z autami elektrycznymi osoby doroste 30




Elektryk w fabryce- budowa aut elektrycznych (BEV) |osoby doroste 30

Samochody wodorowe- pojazdy przysztosci (FCEV) osoby doroste 30
Nowoczesne hybrydy w praktyce (HEV, PHEV, MHEV, osoby dorosle 30
EREV)

Ekonomika i bezpieczenstwo uzytkowania o0soby doroste 8
samochodéw hybrydowych (HEV/PHEV) y

Ekonomika i bezpieczenstwo uzytkowania osoby doroste 8

samochododw elektrycznych (BEV)

2. Zajecia odbywajg sie w formie stacjonarnej w siedzibie BCU przy ul. Torowej 7 w Opolu lub w innej
formie uzgodnionej w umowie.
3. Ramowy harmonogram, wymiar godzinowy oraz warunki cenowe (w przypadku szkolen pfatnych)

okreslane sg w ofercie danego szkolenia/kursu.

8 4. Warunki i zasady uczestnictwa

1. Uczestnikiem szkolenia/kursu moze by¢ osoba spetniajgca wymogi formalne i merytoryczne
okreslone w opisie danego szkolenia/kursu (np. wiek, wyksztatcenie, posiadane uprawnienia).
2. Warunkiem zakwalifikowania na szkolenie/kurs jest:

a) ztozenie wypetnionego Formularza Zgtoszeniowego,

b) wniesienie optaty za szkolenie/kurs (jesli dotyczy, zgodnie z cennikiem i Umowa),

¢) podpisanie Umowy o $wiadczenie ustug szkoleniowych.
3. W przypadku 0s6b niepetnoletnich wszelkie dokumenty (zgtoszenie, umowe, zgody) podpisuje rodzic

lub opiekun prawny.

§ 5. Organizacja zaje¢
1. Zajecia odbywajg sie w grupach o liczebnosci dostosowanej do specyfiki danego szkolenia i
wymogow bezpieczenhstwa pracy przy urzgdzeniach specjalistycznych.
2. Zajecia moga by¢ prowadzone w dni robocze oraz w weekendy (sobota, niedziela), zgodnie z
ustalonym harmonogramem.
3. Organizator zapewnia zaplecze dydaktyczne, sprzet specjalistyczny, materiaty szkoleniowe oraz
srodki ochrony indywidualnej wymagane na zajeciach praktycznych.
4. Organizator zastrzega sobie prawo do zmiany terminu lub odwotania szkolenia/kursu z przyczyn od
niego niezaleznych lub w przypadku niezebrania sie minimalnej liczby uczestnikow. W takim przypadku

Organizator zaproponuje nowy termin lub dokona zwrotu wniesionych wptat.

§ 6. Prawa i obowigzki Uczestnika
1. Uczestnik ma prawo do:
a) udziatu w zajeciach zgodnie z harmonogramem,
b) bezptatnego korzystania z materiatéw dydaktycznych dostarczonych przez BCU,
c) przystgpienia do egzaminu/sprawdzianu wiedzy po spetnieniu warunkéw okreslonych w

programie kursu,



d)

otrzymania zaswiadczenia lub certyfikatu potwierdzajgcego ukonczenie szkolenia/nabycie

kwalifikaciji.

2. Uczestnik jest zobowigzany do:

a)
b)
<)
d)
e)

f)

9)

h)

)

przestrzegania zasad BHP, przepiséw przeciwpozarowych oraz regulamindw wewnetrznych
obowigzujgcych na terenie BCU,

punktualnego i aktywnego uczestnictwa w zajeciach,

potwierdzania obecnosci na listach obecnosci,

poszanowania mienia BCU i powierzonego sprzetu,

wypetniania ankiet monitorujgcych rezultaty przedsiewzigcia oraz innych dokumentow
zwigzanych z realizacjg przedsiewziecia;

niezwitocznego powiadomienia Realizatora w przypadku zmiany jakichkolwiek danych
zawartych w Formularzu zgtoszeniowym,

biezgcego informowania Organizatora o nieobecnosci na zajeciach oraz wszystkich
zdarzeniach mogacych zaktoci¢ lub uniemozliwi¢ uczestnictwo w szkoleniu/kursie w ramach
przedsiewzigcia,

przestrzegania zakazu picia alkoholu, uzywania i rozprowadzania narkotykéw i innych srodkow
odurzajgcych. Uczestnik/czka (w przypadku osob niepetnoletnich rodzic/opiekun prawny)
wyraza zgode na poddanie sie wobec Organizatora testowi na zawarto$¢ alkoholu w
wydychanym powietrzu. Badanie UP na zawartos¢ alkoholu w wydychanym powietrzu moze
nastgpic jedynie w przypadku powstania uzasadnionego podejrzenia, ze UP jest pod wptywem
alkoholu. Odmowa Organizatorowi poddania sie badania na zawartos¢ alkoholu w wydychanym
powietrzu przez UP skutkuje mozliwoscig rozwigzania przez Organizatora umowy na udziat w
Przedsiewzigciu z winy UP ze skutkiem natychmiastowym. W takim wypadku Organizator moze
dochodzi¢ od Uczestnika/czki naprawienia szkody na zasadach ogolnych.

rzetelnego wypetniania wszelkich dokumentéw projektowych i ewaluacyjnych dostarczonych
przez Realizatora, w tym ankiet dotyczgcych oceny rezultatow.

udziatu w badaniach ewaluacyjnych prowadzonych prze Realizatora oraz podmioty zewnetrzne.

3. W przypadku uzasadnionego podejrzenia, ze Uczestnik znajduje sie pod wptywem alkoholu lub

srodkéw odurzajgcych, Organizator ma prawo odsungé Uczestnika od zajeé. Odmowa poddania sie

weryfikacji stanowi podstawe do rozwigzania umowy z winy Uczestnika ze skutkiem natychmiastowym.

§ 7. Zawarcie umowy i ptatnosci

1. Umowa o $wiadczenie ustug szkoleniowych zawierana jest w formie pisemnej lub dokumentowe;j

przed rozpoczeciem szkolenia/kursu.

2. Szczegotowe zasady odptatnosci, terminy wptat oraz ewentualne warunki zwrotu $srodkéw okresla

Umowa o swiadczenie ustug szkoleniowych oraz Regulamin Opfat (jesli dotyczy).

3. W imieniu osdb niepetnoletnich Umowe zawiera ich rodzic/opiekun prawny.

§ 8. Rezygnacja i rozwigzanie umowy

1. Uczestnik ma prawo do rezygnacji ze szkolenia/kursu na warunkach okreslonych w Umowie o

Swiadczenie ustug szkoleniowych.

2. Rezygnacja wymaga zfozenia oswiadczenia w formie pisemnej lub dokumentowej (e-mail).



3. Organizator ma prawo wykresli¢ Uczestnika z listy i rozwigzaé umowe ze skutkiem natychmiastowym
w przypadku razgcego naruszenia postanowien Regulaminu, w tym przepiséw BHP, niszczenia mienia
lub nieusprawiedliwionej absencji przekraczajgcej dopuszczalny limit okreslony w programie szkolenia.
4. W przypadku nieobecnosci przekraczajgcych wiecej niz 20% zrealizowanych zaje¢, Organizator ma
prawo skresli¢ Uczestnika/czke z listy uczestnikow. Uczestnik/czka zobowigzany/a jest do zwrotu
otrzymanych materiatdbw dydaktycznych, szkoleniowych, innych otrzymanych w ramach
przedsiewzigcia w terminie do 7 dni od momentu skre$lenia z listy.

5. W przypadku rezygnacji z udziatu w przedsiewzieciu z przyczyn nieuzasadnionych lub z winy
Uczestnika/czki moze on/ona zostaé obcigzony/a kosztami poniesionymi na organizacje jego/jej udziatu

w Przedsiewzieciu (w przypadku oséb niepetnoletnich - rodzic/opiekun prawny).

§ 9. Ochrona danych osobowych (RODO) i wizerunek
1.Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Zespét Placéwek Oswiatowych w Opolu, ul.
Torowa 7, tel. 77 4231675;
2.Inspektorem ochrony danych w ZPO w Opolu jest Pani Joanna Knuter, tel. 77 4231675, e-mail:
j-knuter@zpo.opole.pl;
3.Dane osobowe Panal/i/lucznia bedg przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit.,c ogdlnego
rozporzgdzenie j/'w o ochronie danych w celu realizacji zadan w celu realizacji zadan ustawowych,
okreslonych w Ustawie — Prawo oswiatowe z dn. 14 grudnia 2016 r. (Dz. U. z 2017 r., poz. 59 oraz
Ustawy o systemie oswiaty z dnia 7 wrzesnia 1991 r. (Dz. U. z 2017 r., poz. 2198) w celu realizacji
statutowych zadan dydaktycznych, opiekunczych i wychowawczych w placéwce.
4.Pana/Pani/ucznia dane osobowe przechowywane bedg przez okresy okreslone w Jednolitym
Rzeczowym Wykazie Akt, zatwierdzonym przez Panstwowe Archiwum w Opolu
5.Posiada Pan/i /posiadasz prawo do: zgdania od administratora dostepu do danych osobowych, prawo
do ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania.
6. Rodzicom/ uczniom/ stuchaczom przystuguje prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, {j.
Prezesa Urzedu Ochrony Danych.
7.Podanie danych osobowych jest wymogiem ustawowym i jest obowigzkowe ze wzgledu na przepisy
prawa o$wiatowego j/w.
8.Pana/Pani dane osobowe nie bedg przekazywane do panstw pochodzgcych spoza Europejskiego
Obszaru Gospodarczego
9.0bowigzek podania danych osobowych jest wymogiem ustawowym w zakresie okreslonym w
przepisach. Niepodanie danych moze skutkowaé niemozliwoscig udziatu w procesie rekrutac;ji.
10.Pana/Pani dane nie bedg przetwarzane w sposéb zautomatyzowany i nie bedg poddawane

profilowaniu.

§ 10. Postanowienia koncowe
1. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem zastosowanie majg odpowiednie przepisy
prawa polskiego, w tym ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. — Kodeks cywilny, ustawy o prawie
oswiatowym oraz ustawy o prawach konsumenta.
2. Organizator nie ponosi odpowiedzialno$ci za rzeczy prywatne pozostawione bez opieki na terenie
BCU.



3. Za szkody wyrzadzone w mieniu BCU przez niepetnoletnich Uczestnikéw odpowiadajg ich rodzice
lub opiekunowie prawni na zasadach ogélnych Kodeksu cywilnego.

4. Realizator nie ponosi odpowiedzialnosci za niepetnoletnich Uczestnikéw/ niepetnoletnie Uczestniczki
poza czasem ich zaje¢ w ramach szkolenia/kursu (czyli np. podczas drogi do/z siedziby BCU czy
podczas oczekiwania na zajecia).

5. Regulamin jest dostepny w Biurze BCU oraz na stronie internetowej Organizatora.

6. Regulamin wchodzi w zycie z dniem 1.09.2026r.

ZAr ACZNIKI:
1. Wzér Formularza Zgtoszeniowego
2. Wzo6r Umowy o $wiadczenie ustug szkoleniowych

3. Wzér oswiadczenia o odstgpieniu / rezygnacji z udziatu



